
ЧЕЛЯБИНСК
29 января 2021 года

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА И ИНФОРМАТИЗАЦИИ ОБРАЗОВАНИЯ»

Совещание ГБУ ДПО РЦОКИО
с общеобразовательными организациями –

региональными инновационными площадками



Время Тема Выступающий 

13.00 –

13.05

Открытие семинара – совещания Барабас Андрей Александрович,

директор ГБУ ДПО РЦОКИО

13.05 –

13.15

Актуализация направлений деятельности 

и состава региональных инновационных 

площадок в 2021 году

Баранова Юлия Юрьевна,

первый заместитель директора ГБУ ДПО

РЦОКИО

Актуальные аспекты комплексного взаимодействия ГБУ ДПО РЦОКИО и РИП в 2021 году

13.15 –

13.45

Организационные механизмы и 

содержательные аспекты взаимодействия 

ГБУ ДПО РЦОКИО с РИП в 2021 году

Солодкова Екатерина Александровна,

начальник центра сопровождения

непрерывного повышения профессионального

мастерства педагогов ГБУ ДПО РЦОКИО

13.45 –

14.00

Особенности взаимодействия РИП с ГБУ 

ДПО РЦОКИО при разработке и 

реализации программ стажировок

Скочилова Елена Юрьевна,

начальник научно-методического обеспечения

дополнительного профессионального

образования ГБУ ДПО РЦОКИО

14.00 –

14.15

Возможности открытых информационных 

ресурсов ГБУ ДПО РЦОКИО в 

непрерывном повышении 

профессионального мастерства педагогов

Орехова Тамара Анатольевна,

начальник отдела ведомственных

информационных систем и цифровой

трансформации ГБУ ДПО РЦОКИО

14.15 –

14.30

Подведение итогов совещания, ответы на 

вопросы

Баранова Юлия Юрьевна,

первый заместитель директора ГБУ ДПО

РЦОКИО



Актуализация направлений деятельности и 

состава региональных инновационных площадок 

в 2021 году 

Баранова Юлия Юрьевна, 

первый заместитель директора 

ГБУ ДПО РЦОКИО 



Приказ МОиН
Челябинской области от 
30.12.2020 № 01/2768 

«О продолжении 
деятельности 

образовательных 
организаций, признанных 

региональными 
инновационными 

площадками, в 2021 году» 

Приказ МОиН
Челябинской области от 
30.12.2020 № 01/2769 

«О признании 
организаций, 

осуществляющих 
образовательную 

деятельность, 
региональными 

инновационными 
площадками в 

Челябинской области на 
2021 год»

Информационная политика образовательной организации

Система управления качеством образования в школе

Психологические аспекты обеспечения достижения планируемых 
результатов реализации основных образовательных программ

Механизмы управления качеством образовательных результатов

Механизмы управления качеством образовательной деятельности

Управленческие технологии организации и сопровождения 
образовательного процесса в условиях цифровой образовательной среды

Направления деятельности РИП в 2021 году



Информационная политика образовательной организации

Региональные инновационные площадки (3 год работы)

Региональные инновационные площадки (2 год работы)

Региональные инновационные площадки (1 год работы)

 МОУ «СОШ № 65 им. Б.П. Агапитова с углубленным изучением предметов музыкально-
эстетического цикла» (Магнитогорский городской округ)

 МОУ «Гимназия № 53» (Магнитогорский городской округ)
 МКОУ «СОШ № 1 им. И.В. Курчатова» г. Сим (Ашинский муниципальный район)
 МОУ «СОШ № 13 им. Ю.А. Гагарина» (Кыштымский городской округ)
 МОУ «СОШ № 42» (Копейский городской округ)
 МАОУ «Лицей № 6» (Миасский городской округ)
 МБОУ «СОШ № 116 г. Челябинска» (Челябинский городской округ)

 МБОУ «СОШ № 32 с углубленным изучением английского языка» (Озерский городской 
округ)

 МБОУ «СОШ № 1» (Верхнеуфалейский городской округ)
 МОУ «СОШ № 1» (Кыштымский городской округ)



Система управления качеством образования в школе

Региональные инновационные площадки (2 год работы)

 МАОУ «СОШ № 5» (Саткинский муниципальный район)

 МАОУ «Гимназия № 80 г. Челябинска» (Челябинский городской
округ)

Психологические аспекты обеспечения достижения планируемых 
результатов реализации основных образовательных программ

Региональные инновационные площадки (3 год работы)

 МАОУ «СОШ с углубленным изучением отдельных предметов № 104
г. Челябинска» (Челябинский городской округ)



Механизмы управления качеством образовательных результатов

Региональные инновационные площадки (1 год работы)

 МБОУ «Гимназия № 1 г. Челябинска» (Челябинский городской округ)

 МБОУ «СОШ № 42 г. Челябинска» (Челябинский городской округ)

Механизмы управления качеством образовательной деятельности

Региональные инновационные площадки (1 год работы)

 МОУ «СОШ № 24» (Копейский городской округ)

Управленческие технологии организации и сопровождения 
образовательного процесса в условиях ЦОС

Региональные инновационные площадки (1 год работы)

 МБОУ «Лицей № 23» (Озерский городской округ)

 МАОУ «СОШ № 145 г. Челябинска» (Челябинский городской округ)



Солодкова Екатерина Александровна, начальник центра сопровождения

непрерывного повышения профессионального мастерства педагогов

ekaterina.solodkova@rcokio.ru тел. 8(351) 217-30-89 доб. 3081

 МОУ «Гимназия № 53» (Магнитогорский городской округ)

 МБОУ «СОШ № 32 с углубленным изучением английского языка» (Озерский

городской округ)

 МАОУ «СОШ с углубленным изучением отдельных предметов № 104 г. Челябинска»

(Челябинский городской округ)

 МБОУ «Гимназия № 1 г. Челябинска» (Челябинский городской округ)

Орехова Тамара Анатольевна, начальник отдела ведомственных информационных

систем и цифровой трансформации

tamara.orekhova@rcokio.ru тел. 8(351) 217-31-06 доб. 2091

 МКОУ «СОШ № 1 им. И.В. Курчатова» г. Сим (Ашинский муниципальный район)

 МОУ «СОШ № 13 им. Ю.А. Гагарина» (Кыштымский городской округ)

 МОУ «СОШ № 42» (Копейский городской округ)

 МОУ «СОШ № 1» (Кыштымский городской округ)

 МОУ «СОШ № 65 им. Б.П. Агапитова с углубленным изучением предметов

музыкально-эстетического цикла» (Магнитогорский городской округ)

Координаторы 
от

ГБУ ДПО 
РЦОКИО

mailto:ekaterina.solodkova@rcokio.ru
mailto:tamara.orekhova@rcokio.ru


Скочилова Елена Юрьевна, начальник отдела научно-методического обеспечения

дополнительного профессионального образования

elena.skochilova@rcokio.ru тел. 8(351) 217-30-89 доб. 3082

 МБОУ «СОШ № 1» (Верхнеуфалейский городской округ)

 МБОУ «Лицей № 23» (Озерский городской округ)

 МАОУ «СОШ № 145 г. Челябинска» (Челябинский городской округ)

Николаева Владислава Валериевна, начальник отдела сопровождения мероприятий с

одаренными детьми

vladislava.nikolaeva@rcokio.ru тел. 8(351) 217-40-61 доб. 2031

 МАОУ «Гимназия № 80 г. Челябинска» (Челябинский городской округ)

Тюрина Наталья Анатольевна, начальник отдела сопровождения оценки качества

образования

natalya.tyurina@rcokio.ru тел. 8(351) 217-31-02 доб. 2061

 МАОУ «Лицей № 6» (Миасский городской округ)

 МБОУ «СОШ № 116 г. Челябинска» (Челябинский городской округ)

 МАОУ «СОШ № 5» (Саткинский муниципальный район)

 МБОУ «СОШ № 42 г. Челябинска» (Челябинский городской округ)

 МОУ «СОШ № 24» (Копейский городской округ)

Координаторы 
от

ГБУ ДПО 
РЦОКИО

mailto:elena.skochilova@rcokio.ru
mailto:vladislava.nikolaeva@rcokio.ru
mailto:natalya.tyurina@rcokio.ru


№ 
п/п ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

Количество 
членов 
группы

1 МОУ «Гимназия № 53» (Магнитогорский городской округ) 10

2 МКОУ «СОШ № 1 им. И.В. Курчатова» г. Сим (Ашинский муниципальный
район)

3

3 МОУ «СОШ № 13 им. Ю.А. Гагарина» (Кыштымский городской округ) 6

4 МОУ «СОШ № 42» (Копейский городской округ) 3

5 МАОУ «Лицей № 6» (Миасский городской округ) 3

6 МБОУ «СОШ № 116 г. Челябинска» (Челябинский городской округ) 3

7 МБОУ «СОШ № 32 с углубленным изучением английского языка» (Озерский
городской округ)

10

8 МБОУ «СОШ № 1» (Верхнеуфалейский городской округ) 15

9 МОУ «СОШ № 1» (Кыштымский городской округ) 5



№ 
п/
п

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
Количество 

членов 
группы

10 МОУ «СОШ № 65 им. Б.П. Агапитова с углубленным изучением предметов
музыкально-эстетического цикла» (Магнитогорский городской округ)

6

11 МАОУ «СОШ № 5» (Саткинский муниципальный район) 6

12 МАОУ «Гимназия № 80 г. Челябинска» (Челябинский городской округ) 4

13 МАОУ «СОШ с углубленным изучением отдельных предметов № 104 г.
Челябинска» (Челябинский городской округ)

4

14 МБОУ «Гимназия № 1 г. Челябинска» (Челябинский городской округ) 10

15 МБОУ «СОШ № 42 г. Челябинска» (Челябинский городской округ) 5

16 МОУ «СОШ № 24» (Копейский городской округ) 4

17 МБОУ «Лицей № 23» (Озерский городской округ) 3

18 МАОУ «СОШ № 145 г. Челябинска» (Челябинский городской округ) 9

ИТОГО 109



Организационные механизмы и 

содержательные аспекты взаимодействия 

ГБУ ДПО РЦОКИО с РИП в 2021 году 

Солодкова Екатерина Александровна, 

начальник центра сопровождения непрерывного 

повышения профессионального мастерства 

педагогов ГБУ ДПО РЦОКИО 



Национальные проекты «Успех каждого ребенка», 
«Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего», 

«Современная школа» (региональные паспорта, 
индикативные показатели)

Методические рекомендации по подготовке к проведению оценки 
механизмов управления качеством образования в субъектах 

Российской Федерации

(Федеральный институт оценки качества образования)

Паспорт регионального проекта «Цифровая 
образовательная среда (Челябинская область)», утвержден 
Отраслевым проектным комитетом (протокол от 26.11.2019 

г. № 2)

Приказ Министерства образования и науки Челябинской области 
от 31.08.2021 № 01/1836 «Об утверждении Методика 

обеспечения объективности процедур оценки качества 
образования в системе образования Челябинской области»

Назначение 
РИП 

Министерства 
образования и 

науки 
Челябинской 

области

Единая  методологическая основа инновационной деятельности РИП

https://rcokio.ru/vimp/innovatsionnye-proekty/natsionalnyj-proekt-obrazovanie/


Региональные концепции в сфере оценки качества образования

Концепция (обновленная) региональной системы оценки качества
образования (Челябинская область)

Региональная модель оценки качества общего образования (Челябинская
область)

Региональная модель муниципальной системы оценки качества общего
образования на основе региональной системы оценки качества образования

Модель совершенствования внутренних систем оценки качества образования
на основе региональной системы оценки качества образования

Модель программы развития образовательной организации по результатам
внутренней системы оценки качества образования

Концепция информационной политики в системе образования Челябинской
области

Концепция регионального сетевого экспертного сообщества в сфере оценки
качества образования

Назначение 
РИП 

Министерства 
образования и 

науки 
Челябинской 

области

Единая  методологическая основа инновационной деятельности РИП

https://rcokio.ru/izdatelstva/rsoko/


Организационные механизмы

Договор о взаимодействии между
ГБУ ДПО РЦОКИО  и 

общеобразовательной организацией –
РИП 

(техническое задание,  календарный 
план, мероприятия, продукты)

До 13 февраля 2021 года

Дорожная карта межмуниципального взаимодействия 
по актуальным направлениям развития СОКО,  

реализации концепции информационной политики и 
регионального сетевого экспертного сообщества

на 2021 год 
(мероприятия организационные, информационные, 

научно-методические)

11 февраля 2021 года



Образовательная 
агломерация –

дорожная карта 
межмуниципального 

взаимодействия 



Организационные механизмы

Договор о взаимодействии между
ГБУ ДПО РЦОКИО  и 

общеобразовательной организацией –
РИП 

(техническое задание,  календарный 
план, мероприятия, продукты)

До 13 февраля 2020 года

Дорожная карта межмуниципального взаимодействия 
по актуальным направлениям развития СОКО,  

реализации концепции информационной политики и 
регионального сетевого экспертного сообщества

на 2021 год 
(мероприятия организационные, информационные, 

научно-методические)

11 февраля 2020 года

Dogovor.docx


Регламент региональной конференции
«Оценка механизмов управления качеством образования в контексте федеральной и региональной 

политики в сфере оценки качества образования»
Название тематической конференции Срок проведения Исполнитель/

соисполнитель
1. Механизмы управления качеством образовательных результатов

Система оценки качества подготовки обучающихся 03 декабря 2020 г. РЦОКИО

Система работы со школами с низкими результатами обучения
и/или школами, функционирующими в неблагоприятных
социальных условиях

22 декабря 2020 г. РЦОКИО/ ЧИППКРО,
ЧИРПО

Система выявления, поддержки и развития способностей и
талантов у детей и молодёжи

21 январь 2021 РЦОКИО, ЧИППКРО,
ЧОМЛИ, ЧИРПО, ГБНОУ
ОК «Смена»

Система работы по самоопределению и профессиональной
ориентации обучающихся

28 январь 2021 ЧИРПО/ЧИППКРО,
РЦОКИО

2. Механизмы управления качеством образовательной деятельности

Система объективности процедур оценки качества образования
и олимпиад школьников

02 февраля 2021 РЦОКИО/ ЧИППКРО,
ЧИРПО

Система мониторинга качества дополнительного
профессионального образования педагогических работников.
Система методической работы

18 февраля 2021 ЧИППКРО/ЧЦОПМКП, 
РЦОКИО, ЧИРПО

Система организации воспитания и социализации обучающихся 02 марта 2021 ЧИППКРО/ЧИРПО,
РЦОКИО

Система мониторинга эффективности руководителей всех
образовательных организаций региона

Март 2021 РЦОКИО/ ЧИРПО,
ЧИППКРО

https://rcokio.ru/vimp/uspeshnye-praktiki-msoko/effektivnye-praktiki/


Особенности взаимодействия РИП

с ГБУ ДПО РЦОКИО при разработке и реализации 

программ стажировок

Скочилова Елена Юрьевна, 

начальник отдела научно-методического 

обеспечения дополнительного 

профессионального образования ГБУ ДПО 

РЦОКИО  



Положение об образовательной организации – опорной площадке государственного

бюджетного учреждения дополнительного профессионального образования ГБУ ДПО

«Региональный центр оценки качества и информатизации образования»

1.Опорная площадка ГБУ ДПО РЦОКИО (далее – опорная площадка) – это образовательная

организация Челябинской области, которая обладает высоким научно-методическим, кадровым,

управленческим потенциалом, позволяющим в инициативном порядке участвовать совместно с ГБУ

ДПО РЦОКИО в решении приоритетных задач развития региональной системы образования.

2. Участвует в повышении квалификации в качестве базовой площадки по одному или нескольким

направлениям деятельности: оценки качества образования, информатизации образования и

обеспечения информационной безопасности образовательной организации.



Стажировка как форма реализации программ повышения квалификации

(закрепление теоретических знаний, полученных при освоении ППК и приобретения 

практических навыков и умений для их эффективного использования в профессиональной 

деятельности)

1. Формирование состава тьюторов

(инициирование РИП обучения педагогических работников)

2. Разработка программ стажировок ППК

3. Реализация программ стажировок ППК с привлечением тьюторов

Направленность программ повышения квалификации:

1. Информационные системы в образовании
2. Оценка качества образования
3. Информационная безопасность в образовании

Участие в 

повышении 

квалификации в 

качестве базовой 

площадки по 

направлениям 

деятельности



Формирование состава тьюторов ГБУ ДПО РЦОКИО

(для реализации программ повышения квалификации в 2020 году привлекалось 19

тьюторов ГБУ ДПО РЦОКИО, результативность использования потенциала тьюторов для

обеспечения достижения слушателями планируемых результатов освоения программ

повышения квалификации подтверждается качеством проведенных тьюторами занятий)

Алгоритм работы РИП по направлению

1. Формирование списка тьюторов, с учетом требований, предъявляемых к тьюторам (в том 

числе специалист, пошедший подготовку  на базе  ГБУ ДПО РЦОКИО) 

(получение информационного письма ГБУ ДПО РЦОКИО  с  формой представления РИП  

информации о тьюторах) (в срок до 11 февраля );

2. Подготовка заявки в ГБУ ДПО РЦОКИО на обучение специалистов в ГБУ ДПО РЦОКИО 

по ППК : 

«Формирование информационно-управленческой культуры педагога образовательной 

организации в условиях цифровой образовательной среды» 

«Управление качеством образования в образовательной организации на основе 

реализации региональной модели оценки качества образования« (информационное письмо 

ГБУ ДПО РЦОКИО с формой заявки, оформление заявки в срок до 15 февраля).

3. Разработка программ стажировок ППК (в срок  до  20 апреля).







Программы повышения квалификации

реализуемые ГБУ ДПО РЦОКИО

Реестр дополнительных профессиональных программ 

включает:

Программы повышения квалификации – 42 

Программа профессиональной переподготовки – 1

Реализация в 2021 году:

Программы повышения квалификации – 25

Программа профессиональной переподготовки – 1

Реализация ППК с применением стажировок – 9 ППК

https://rcokio.ru/files/upload/nmd/prikaz_548-

od___08.10.2020_reestr_dpp.pdf

https://rcokio.ru/files/upload/nmd/prikaz_548-od___08.10.2020_reestr_dpp.pdf


№ п/п Наименование ППК

Программы стажировки 

ППК

ДА НЕТ

1.
Психолого-педагогическое сопровождение проектирования и реализации основных 

образовательных программ в образовательной организации
да

2.
Психолого-педагогическое сопровождение проектирования и реализации основных 

образовательных программ в дошкольной образовательной организации
нет

3.
Управление качеством образования в муниципальной образовательной системе в 

контексте региональной политики в сфере оценки качества образования 
да

4.
Формирование информационно-управленческой культуры руководителя образовательной 

организации в условиях цифровой образовательной среды
да

5.
Оценка эффективности деятельности руководителя образовательной организации как 

фактор непрерывного профессионального развития 

нет

6.
Совершенствование управления общеобразовательной организацией в условиях 

проведения олимпиад школьников
да

7.

Обновление профессиональной деятельности педагога общеобразовательной 

организации в условиях электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий

нет

8. Проектирование урока в цифровой образовательной среде нет

9.
Формирование информационно-управленческой культуры педагога образовательной 

организации в условиях цифровой образовательной среды
да

10.
Оценочная деятельность педагога в условиях реализации федеральной и региональной 

политики в сфере оценки качества образования

нет

Реализация программ повышения квалификации 

ГБУ ДПО РЦОКИО с применением стажировок



Реализация программ повышения квалификации 

ГБУ ДПО РЦОКИО с применением стажировок

11.
Непрерывное профессиональное развитие педагога в рамках функционирования внутренней системы 

оценки качества образования образовательной организации
да

12.
Управление качеством образования в образовательной организации в контексте региональной политики в 

сфере оценки качества образования
да

13.

Информационные системы в управлении образовательной организацией в условиях реализации 

региональной информационной политики. ГИС «Образование в Челябинской области» модуль «Сетевой 

Город. Образование»

да

14. Аналитическая деятельность педагога в контексте политики в сфере оценки качества образования
нет

15.
Аттестация педагогических работников как механизм совершенствования их профессиональной 

компетентности в условиях введения профессиональных стандартов
да

16.

Информационные системы в управлении образовательной организацией в условиях реализации 

региональной информационной политики. ГИС «Образование в Челябинской области» модуль «Е-услуги. 

Образование»

нет

17.
Обеспечение безопасности информации в образовательной организации нет

18. Обеспечение информационной безопасности организации нет

19.
Обновление профессиональной деятельности педагога общеобразовательной организации в условиях 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий

нет

20.
Оценка эффективности деятельности руководителя образовательной организации как фактор непрерывного 

профессионального развития

нет

21.
Оценочная деятельность педагога в условиях реализации ФГОС общего образования и профессиональных 

стандартов

нет

22. Проектирование урока в цифровой образовательной среде нет

Итого 9 13



Регламентация организации и проведения стажировок в ГБУ ДПО РЦОКИО 

как формы реализации дополнительных профессиональных программ 

Положение о порядке проведения, структуре и содержании программ стажировок по дополнительным 
профессиональным программам в государственном бюджетном учреждении дополнительного 

профессионального образования «Региональный центр оценки качества и информатизации 
образования» (Приказ ГБУ ДПО РЦОКИО от 19.02.2020 г № 109-ОД)



Возможности открытых информационных 

ресурсов ГБУ ДПО РЦОКИО в непрерывном 

повышении профессионального мастерства 

педагогов

Орехова Тамара Анатольевна, 

начальник отдела ведомственных 

информационных систем и цифровой 

трансформации ГБУ ДПО РЦОКИО



Официальный сайт ГБУ ДПО РЦОКИО

https://rcokio.ru/vimp/

Информационные 
ресурсы ГБУ ДПО 

РЦОКИО

https://rcokio.ru/
https://rcokio.ru/vimp/


Официальный сайт ГБУ ДПО РЦОКИО

Информационные 
ресурсы ГБУ ДПО 

РЦОКИО
https://rcokio.ru/izdatelstva/

https://rcokio.ru/povyshenie-kvalifikatsii-1/

https://rcokio.ru/
https://rcokio.ru/izdatelstva/
https://rcokio.ru/povyshenie-kvalifikatsii-1/


Официальный сайт ГБУ ДПО РЦОКИО

Информационные 
ресурсы ГБУ ДПО 

РЦОКИО

https://rcokio.ru/nauchno-metodicheskij-zhurnal/

https://conf.rcokio.ru/

https://rcokio.ru/
https://rcokio.ru/nauchno-metodicheskij-zhurnal/
https://conf.rcokio.ru/


Официальный сайт ГБУ ДПО РЦОКИО

Информационные 
ресурсы ГБУ ДПО 

РЦОКИО

https://rcokio.ru/metodicheskij-tsentr-
soprovozhdenija-distantsionnyh-tehnologij/https://rcokio.ru/lesson/

https://rcokio.ru/
https://rcokio.ru/metodicheskij-tsentr-soprovozhdenija-distantsionnyh-tehnologij/
https://rcokio.ru/lesson/


Главная --- Деятельность --- Научно-
методическая деятельность ---

Библиотека

Главная --- Деятельность --- Научно-
методическая деятельность ---

Библиотека --- Бюллетень новых 
поступлений

Главная --- Деятельность --- Научно-
методическая деятельность ---

Библиотека --- Библиотека периодики

Официальный сайт ГБУ ДПО РЦОКИО

Информационные 
ресурсы ГБУ ДПО 

РЦОКИО

https://rcokio.ru/biblioteka/
https://rcokio.ru/bjulleten-novyh-postuplenij/
https://rcokio.ru/elektronnaja-biblioteka/
https://rcokio.ru/


Официальный сайт ГБУ ДПО РЦОКИО

Социальные сети

Информационные 
ресурсы ГБУ ДПО 

РЦОКИО

https://rcokio.ru/infografika-oko/

https://rcokio.ru/
https://rcokio.ru/infografika-oko/


ЧЕЛЯБИНСК
29 января 2021 года

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА И ИНФОРМАТИЗАЦИИ ОБРАЗОВАНИЯ»

Совещание ГБУ ДПО РЦОКИО
с общеобразовательными организациями –

региональными инновационными площадками


