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Категория должностей членов регионального 
методического актива

Члены регионального методического актива (приказ Министерства
образования и науки Челябинской области от 04.12.2023 г. №02/2882)

Состав регионального методического актива 
Направление: «Сопровождение работы по самоопределению

и профессиональной ориентации обучающихся»

Тelegram
«РМА_профориентация»

№ 

п/п

Муниципальные образования Кол-во

1. Златоустовский городской округ 1

2. Увельский муниципальный район 1

3. Чебаркульский городской округ 1

4. Копейский городской округ 2

5. Аргаяшский муниципальный район 1

6. Саткинский муниципальный район 1

7. Брединский муниципальный район 1

8. Кыштымский городской округ 1

9. Озерский городской округ 2

10. Карталинский муниципальный район 1

11. Миасский городской округ 1

12. Троицкий городской округ 1

13. Челябинский городской округ 1

14. Красноармейский муниципальный район 1

15. Нязепетровский муниципальный район 1

16. Ашинский муниципальный район 1

17. Магнитогорский городской округ 1



№ Ф.И.О. Должность
Образовательная организация, 

муниципальное образование

1. Анисимова 

И.Н.

Заместитель 

директора
МАОУ СОШ № 2 Златоустовского ГО

2.
Баева М.А.

Заместитель 

директора
МОУ «СОШ № 6» Копейского ГО

3.
Бузова И.И. Учитель

МКОУ «Хуторская ООШ» Увельского 

МР

4.

Воробьёв Н.А.
Педагог-

организатор

ГБУ ДО «Региональный Центр 

патриотического воспитания детей 

и молодежи «Авангард» 

Чебаркульского ГО

5. Галиева Е.А. Учитель МОУ «СОШ № 4» Копейского ГО

6. Галимова Л.Д. Учитель МОУ Аргаяшская СОШ №1

7.
Грызина С.В.

Заместитель 

директора
МАОУ «СОШ №13» Саткинского МР

8. Зацепина

Л.М.
Учитель

МКОУ «Рымникская СОШ» 

Брединского МР

9.
Кобзева О.Д.

Заместитель 

директора
МОУ «СОШ № 13» Кыштымского ГО

№ Ф.И.О. Должность
Образовательная организация, 

муниципальное образование

10.
Колясникова А.А.

Педагог-

психолог
МБУ ДО «ДТДиМ» Озерского ГО

11.
Маканова З.Ш. Учитель

МОУ «Новокаолиновая СОШ» 

Карталинского МР

12.
Молодцова Л.Н. Учитель МКОУ «СОШ № 30» Миасского ГО

13.
Омельченко И.С. Тьютор МБОУ СОШ № 39 Троицкого ГО

14.
Петрова Е.В.

Главный 

специалист

Комитет по делам образования города 

Челябинска

15.
Ражева Д.Р.

Заместитель 

директора

МОУ «Козыревская СОШ» 

Красноармейского МР

16.
Тоньшина Е.И. Учитель МБОУ СОШ № 32 Озерского ГО

17.
Хадиуллина Г.Д. Учитель МКОУ СОШ № 3 г. Нязепетровска

18. Шархитова О.В. Учитель МКОУ «СОШ № 7» г. Аши

19.
Юдина Е.А.

Педагог-

психолог
МОУ «СОШ № 1» г. Магнитогорска

Состав регионального методического актива 
Направление: «Сопровождение работы по самоопределению  и 

профессиональной ориентации обучающихся»



Приложение 1.7 

к решению

Координационного совета

по оценке качества образования

от 29.02.2024 г. № 10_3

Комплексная карта научно-методического сопровождения муниципальных образовательных систем, 

образовательных организаций, педагогических работников системы образования в 2024 году 

по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся
Федеральные документы

1. Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации № ДГ-1773/05 от 17.08.2023 г дополнение к письму от 1

июня 2023 года № АБ-2324/05 (Методические рекомендации по реализации профориентационного минимума для

образовательных организаций Российской федерации, реализующих образовательные программы основного общего и

среднего общего образования)

2. Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации № АЗ-323/05 от 21.02.2024 г «О направлении

информации» (Методические рекомендации по реализации профориентационного минимума для образовательных

организаций Российской федерации, реализующих образовательные программы основного общего и среднего общего

образования)

Региональные концептуальные документы, отраженные в планируемых мероприятиях:

1. Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 30. 03. 2022 г. № 01/625 «Об утверждении

Концепции организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся

Челябинской области»

2. Приказ Министерства образования и науки Челябинской области №02/2130 от 30.08.2023 г. «Об утверждении плана

деятельности по сопровождению самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся

общеобразовательных организаций Челябинской области в 2023-2024 учебном году»



№ п/п Наименование мероприятия Сроки Ожидаемый результат
Целевая группа/

целевая аудитория

1. Постановка целей и задач по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся

1.1. 

Проведение семинаров по вопросам внедрения

профориентационного минимума в

общеобразовательных организациях

Челябинской области

Апрель,

октябрь 

Определены направления работы Специалисты МОУО,

специалисты ММЦ,

руководители

общеобразовательных

организаций

2. Кадровое обеспечение. Повышение компетентности руководящих и педагогических работников по сопровождению 

профессионального самоопределения обучающихся

2.1.

Прохождение ответственными специалистами 

обучения по программе дополнительного 

профессионального образования (повышения 

квалификации) (не менее 36 академических 

часов) по организации и проведению 

профориентационной работы в образовательной 

организации

В течение года Повышение компетентности 

руководящих и педагогических 

работников по сопровождению 

профессионального самоопределения 

обучающихся

Специалисты МОУО,

специалисты ММЦ, 

школьная управленческая 

команда

2.2.

Корректировка рабочих программ по учебным 

предметам общеобразовательного цикла 

(физика, химия, математика, технология и т.д.) и 

рабочей программы воспитания по включению 

вопросов самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся

В течение года Разработаны и реализуются рабочие 

программы по учебным предметам 

общеобразовательного цикла (физика, 

химия, математика, технология и т.д.), 

в части реализации национальных, 

региональных, этнокультурных 

потребностей, где в рамках часов 

учебного плана рассматривается 

значимость учебного предмета в 

профессиональной деятельности

Руководители 

общеобразовательных 

организаций, 

школьная управленческая 

команда,

педагогические работники 



2. Кадровое обеспечение. Повышение компетентности руководящих и педагогических работников по сопровождению 

профессионального самоопределения обучающихся

2.3.

Разработка/корректировка модели

профориентационной работы,

обеспечивающей достижение

обучающимися

профориентационного минимума на

продвинутом уровне

В течение года Разработана модель профориентационной

работы, обеспечивающей достижение

обучающимися профориентационного

минимума на продвинутом уровне

Специалисты ММЦ,

руководители

общеобразовательных

организаций,

школьная управленческая

команда,

педагогические работники

2.4.

Выявление и обобщение успешных

практик педагогов и

образовательных организаций по

сопровождению самоопределения и

профессиональной ориентации

обучающихся, представление опыта в

рамках регионального

информационного ресурса

«Отличная школа74»

В течение года Подготовлены и пополняются на платформе

регионального информационного ресурса

«Отличная школа74.ru» комплекты

видеоконсультаций для обучающихся,

родителей и педагогов в рубрике

«Воспитательные события. Пофориентация»

Специалисты МОУО,

специалисты ММЦ,

руководители

общеобразовательных

организаций,

школьная управленческая

команда,

педагогические работники



3 Реализация профориентационных мероприятий

3.1.

Проведение еженедельно (каждый

четверг) занятий по курсу «Россия – мои

горизонты» (не менее 34 часа в год)

В течение года Обеспечено информирование о проведении

занятий по курсу «Россия – мои горизонты» (не

менее 34 часа в год)

Руководители

общеобразовательных

организаций,

школьная управленческая

команда,

педагогические работники

3.2.

Проведение единого дня открытых

дверей федерального проекта

«Профессионалитет»

В течение года Обеспечено информирование о проведении

единого дня открытых дверей федерального

проекта «Профессионалитет»

Специалисты МОУО,

специалисты ММЦ,

руководители

общеобразовательных

организаций,

педагогические работники

4. Мониторинг и анализ достижения показателей системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся

4.1.

Проведение мониторингов эффективности

работы реализации

профориентационного минимума в

общеобразовательных организациях

Челябинской области на основе критериев

и системы показателей

В течение года

Обеспечены условия проведения

мониторингов эффективности работы

реализации Единой модели профессиональной

ориентации в общеобразовательных

организациях Челябинской области

Специалисты МОУО,

специалисты ММЦ,

руководители

общеобразовательных

организаций

4.2

Размещение пресс-релизов в разделе

«Единая модель профессиональной

ориентации (профориентационный

минимум) в общеобразовательных

организациях Челябинской области»

официального сайта ГБУ ДПО ЧИРО,

социальных сетях

В течение года

Обеспечены условия ознакомления с пресс-

релизами согласно запланированным

мероприятиям

Специалисты МОУО,

специалисты ММЦ,

руководители

общеобразовательных

организаций



Перспективные направления деятельности
регионального методического актива 

Направление: «Сопровождение работы по самоопределению  и профессиональной 
ориентации обучающихся»

Корректировка рабочих программ по учебным предметам общеобразовательного цикла (физика, 
химия, математика, технология и т.д.) и рабочей программы воспитания по включению вопросов 
самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся

Научно-методическое и информационное сопровождение общеобразовательных организаций
по вопросам реализации Единой модели профессиональной ориентации (профминимум) в
общеобразовательных организациях Челябинской области

Повышение компетентности руководящих и педагогических работников по сопровождению 
профессионального самоопределения обучающихся

Представление эффективных практик работы на информационно-образовательной платформе 
Челябинской области «Отличная школа74.ru»  

Проведение семинаров, конференций, круглых столов по вопросам реализации Единой модели 
профессиональной ориентации (профминимум) в общеобразовательных организациях Челябинской 
области 



№ 
п/п

Состав регионального 
методического актива (Ф.И.О.)

Курируемые муниципальные образования

1. Анисимова И.Н. Златоустовский ГО Кусинский МР

2. Баева М.А. Копейский ГО Коркинский МО

3 Галиева Е.А. Еткульский МР Сосновский МР

4. Бузова И.И. Увельский МР Пластавский МР Уйский МР

5. Галимова Л.Д. Аргаяшский МР Кунашакский МР Еманжелинский МР

6. Грызина С.В. Саткинский МР Локомотивный ГО

7. Зацепина Л.М. Брединский МР Кизильский МР

8. Кобзева О.Д. Кыштымский ГО Каслинский МР Карабашский ГО

9. Тоньшина Е.И. Озерский ГО Снежинский ГО Трёхгорный ГО

10. Маканова З.Ш. Карталинский МР Варненский МР

11. Молодцова Л.Н. Миасский ГО Чебаркульский ГО Чебаркульский МР

12. Омельченко И.С. Троицкий ГО Троицкий МР

13. Петрова Е.В. Челябинский ГО Южноуральский ГО

14. Ражева Д.Р. Красноармейский МР Чесменский МР Нагайбакский МР

15. Хадиуллина Г.Д. Нязепетровский МР Верхнеуфалейский ГО Усть-Катавский ГО

16. Шархитова О.В. Ашинский МР Катав-Ивановский МР Октябрьский МР

17. Юдина Е.А. Магнитогорский ГО Агаповский МР Верхнеуральский  МР



Региональный 
методический актив

Направление: «Сопровождение 
работы по самоопределению

и профессиональной ориентации 
обучающихся»

Ответственные лица

в общеобразовательных организациях 
Челябинской области по реализации 
Единой модели профессиональной 

ориентации (профминимум)

Муниципальные 
координаторы 

по реализации Единой модели 
профессиональной ориентации 

(профминимум) в 
общеобразовательных организациях 

Челябинской области 



Включение членов РМА в процесс сопровождения работы по самоопределению  и 
профессиональной ориентации обучающихся

Уткина Татьяна Валерьевна
руководитель Центра научно-исследовательской работы  

tatyana.utkina@chiro74.ru

Доронина Елена Александровна

старший методист отдела внедрения результатов научно-исследовательской 
работы и сопровождения инновационных программ и практик 

elena.doronina@chiro74.ru

Войсковая Юлия Олеговна

методист отдела внедрения результатов научно-исследовательской работы и 
сопровождения инновационных программ и практик 

yuliya.vojskovaya@chiro74.ru

Телефон: 8 (351) 217-30-89 (доб. 25061)

mailto:tatyana.utkina@chiro74.ru
mailto:elena.doronina@chiro74.ru
mailto:yuliya.vojskovaya@chiro74.ru


Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования

«Челябинский институт развития образования»

8. Сопровождение работы по 
самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся

Площадка 5


