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Нормативно-правовое обеспечение

Распоряжение Минпросвещения России от 16.12.2020г. № Р-174 «Об утверждении Концепции создания

единой федеральной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и

управленческих кадров»

Письмо Минпросвещения РФ от 10.12.2021г. № АЗ – 1061/08 «О формировании методического актива»

Письмо Министерства образования и науки Челябинской области от 19.01.2022г. № 396 «О формировании

методического актива»

Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 24.04.2023г. № 02/1090 «Об

утверждении Положения о формировании и деятельности регионального методического актива в системе

образования Челябинской области»

Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 24.05.2023г. № 01/1311 «Об

утверждении положения о формировании, функционировании развитии региональной системы научно –

методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров Челябинской области»

Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 21.08.2023г. № 02/2066 «О

проведении отбора в региональный методический актив в системе образования Челябинской области»

Письмо Министерства образования и науки Челябинской области от 22.08.2023г. № 8654 «Об отборе

кандидатов в состав регионального методического актива в системе образования Челябинской области»

Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 07.06.2023г. № 02/1425 «Об

утверждении Концепции выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи

Челябинской области»



Цели, задачи и ожидаемые результаты формирования и деятельности 

регионального методического актива

Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 24.04.2023г. № 02/1090 «Об утверждении

Положения о формировании и деятельности регионального методического актива в системе образования

Челябинской области»

Цель формирования и деятельности регионального методического актива (РМА) – включение профессионально-

общественного объединения педагогических работников и управленческих кадров в функционирование РС НМС

Задачи работы с РМА  

• сформировать региональный методический актив по
направлениям научно-методического сопровождения
педагогических работников и управленческих кадров в
контексте ведущих стратегий развития образования;

• включить региональный методический актив в систему
РС НМС;

• обеспечить выявление и распространение
эффективных практик работы региональных
методистов по направлениям научно-методического
сопровождения педагогических работников и
управленческих кадров;

• осуществлять мониторинг результативности работы
региональных методистов по категориям научно-
методического сопровождения педагогических
работников и управленческих кадров в контексте
ведущих стратегий развития образования

Ожидаемые результаты работы с РМА

• сформирован региональный методический

актив по направлениям научно-методического

сопровождения педагогических работников и

управленческих кадров в контексте ведущих

стратегий развития образования;

• РМА включен в систему РС НМС;

• организовано распространение эффективных

практик работы региональных методистов

• ведется на основе установленных критериев и

показателей мониторинг результативности

регионального методического актива



Региональный методист – участник методического актива в системе 

образования Челябинской области

реализация ДПП мероприятия научно-
методического сопровождения

реализация моделей 
«горизонтального обучения»

апробация новых подходов к 
организации непрерывного 

профессионального развития

выявление и тиражирование 
эффективных практик

консультационная 
поддержка

координация деятельности 
профессиональных сообществ

подготовка и проведение 
региональных мероприятий

участие в профессиональной 
экспертизе проектов



Направления деятельности регионального методического актива

9 Сопровождение работы по 

выявлению, поддержке и развитию 

способностей и талантов у детей и 

молодёжи 

Приказ Министерства образования и науки 

Челябинской области от 04.12.2023 г. № 02/2882 

«Об утверждении состава регионального методического 

актива в системе образования Челябинской области»

26 методистов

заместители директора – 5

учителя – 17

педагог-организатор – 2

преподаватель-организатор ОБЖ – 1

педагог-психолог – 1

Состав направления

26 методистов

Златоустовский ГО – 3

Копейский ГО – 1

Магнитогорский ГО – 5

Миасский ГО – 2

Троицкий ГО – 5

Челябинский ГО – 3

Аргаяшский МР – 1

Карталинский МР – 2

Катав-Ивановский МР – 1

Красноармейский МР – 1

Нязепетровский МР – 2

ГБУ ДПО «ЧИРО»

Николаева В.В.

начальник Центра 
научно-методического и 

организационно-технологического 
сопровождения олимпиад 

ГБУ ДПО «ЧИРО»

Региональный координатор



Дорожная карта деятельности РМА Челябинской области на 2024 год 

Наименование 

мероприятия/события

Сроки Ответственный 

исполнитель/

соисполнители

Ожидаемый 

результат

Целевая 

группа/целевая 

аудитория

Мероприятия Дорожной карты деятельности 

РМА

1. Общие мероприятия для всех направлений

2. Специфические мероприятия по каждому 

направлению

Исполнители/ соисполнители

1. Министерство образования и науки 

Челябинской области

2. ГБУ ДПО ЧИППКРО

3. ГБУ ДПО «ЧИРО» 

4. ГБУ ДПО ЧИРПО

5. Методисты РМА

Сроки (в течение года)

1. Квартал (месяц)

2. В соответствии с календарными учебными 

графиками

3. В соответствии с планом мероприятий и др.

Ожидаемый результат

 Приказы/письма МОиН Челябинской области о/об

утверждении документов, обеспечивающих

реализацию дорожной карты

регламенте работы в модуле «Цифровой кабинет

методиста»

проведении образовательных событий

результатах проф.-общественного обсуждения и

проф. экспертизе

проведении мониторинга эффективности

функционирования РМА

 информационно-аналитические материалы

 программы ДПП ПК

 презентационные материалы

 методические материалы, мастер-классы

 программы стажировок

 материалы образовательных событий

 статьи…



Дорожная карта деятельности РМА Челябинской области на 2024 год 

Наименование 

мероприятия/события

Сроки Ответственный 

исполнитель/

соисполнители

Ожидаемый 

результат

Целевая 

группа/целевая 

аудитория

Общие мероприятия для всех направлений

1. Формирование комплекта распорядительных документов, обеспечивающих реализацию цели и задач

деятельности РМА;

2. Формирование и ведение деятельности РМА в модуле «Цифровой кабинет методиста» (по

направлениям);

3. Профессиональное развитие методистов РМА в рамках дополнительного профессионального

образования;

4. Профессиональное развитие методистов РМА в рамках участия в федеральных и региональных

образовательных событиях;

5. Профессиональное развитие педагогических работников, управленческих кадров, специалистов системы

образования в рамках дополнительного профессионального образования;

6. Профессиональное развитие педагогических работников, управленческих кадров, специалистов системы

образования в рамках участия в федеральных и региональных образовательных событиях;

7. Мониторинг эффективности функционирования регионального методического актива в реализации

мероприятий дорожной карты по направлениям деятельности РМА;

8. Апробация процедуры оценки профессиональных компетенций дефицитов педагогических и

руководящих работников образовательных организаций Челябинской области;

9. Региональный мониторинг эффективности методической работы.



Дорожная карта деятельности РМА Челябинской области на 2024 год 

Наименование 

мероприятия/события

Сроки Ответственный 

исполнитель/

соисполнители

Ожидаемый 

результат

Целевая 

группа/целевая 

аудитория

Мероприятия по направлению

1. Реализация мероприятий Дорожной карты (приложение к Концепции выявления, поддержки и

развития способностей и талантов у детей и молодежи Челябинской области на период до 2025 года)

в части методического сопровождения системы;

2. Деятельность по разработке и утверждению модельных муниципальных программ по выявлению,

поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи;

3. Формирование календаря стажировок, мастер-классов, семинаров муниципального уровня и уровня

ОО для специалистов МОУО, управленческих команд и педагогов; сопровождение/организация их

проведения;

4. Региональный конкурс методических разработок по работе со способными и талантливыми детьми и

молодежью.



Дорожная карта деятельности РМА Челябинской области на 2024 год 

Наименование 

мероприятия/события

Методист 

(ФИО)

Ожидаемый 

результат

Мероприятия Дорожной карты Концепции выявления, поддержки и развития способностей

и талантов у детей и молодежи Челябинской области на период до 2025 года (уточнить

мероприятие)

Деятельность по разработке и утверждению модельных муниципальных программ по

выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи

Участие в IX межрегиональной научно-практической конференции «Проблемы и

перспективы развития систем оценки качества образования» (ноябрь 2024г.) (формы

участия: выступление, статья в сборник Конференции)

Формирование календаря стажировок, мастер-классов, семинаров муниципального уровня

и уровня ОО для специалистов МОУО, управленческих команд и педагогов;

сопровождение/организация их проведения

Стажировки: площадка МОУО, ОО; программа стажировки

Программы ППК (предложения по разработке программ/участие в реализации)

Презентационные материалы (темы, формат предоставления материалов)

Методические материалы (темы, формат предоставления материалов): рекомендации,

кейсы практических заданий, экспертные и дидактические материалы, видеоконсультации

и др.

Материалы образовательных событий ОО, МОУО для распространения эффективных

практик (темы, формат предоставления материалов)

Статьи (тема, авторы, сроки)

Региональный конкурс методических разработок по работе со способными и талантливыми

детьми и молодежью (предложения по формату проведения конкурса, по разработке

Положения о конкурсе)



Дорожная карта реализации Концепции выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи Челябинской области на период до 2025 года 

1. Охват дополнительным образованием детей и молодежи на основе учета их потребностей

1. Разработка и утверждение муниципальных программ по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у

детей и молодежи с учетом:

охвата дополнительным образованием детей и молодежи на основе учета их потребностей;

выявления способностей и талантов у детей и молодежи;

охвата детей и молодежи мероприятиями/программами по поддержке и развитию способностей и талантов

2. Внедрение и функционирование целевой модели развития региональной системы дополнительного образования детей в

Челябинской области;

3. Проведение мониторинга эффективности системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и

молодежи Челябинской области;

4. Ведение учета способных и талантливых детей в ГИС «Образование в Челябинской области» (раздел «Одаренные дети») и

результатов их участия в мероприятиях по направлениям «Наука», «Искусство», «Спорт»;

5. Ведение учета охвата обучающихся программами дополнительного образования/спортивной подготовки и мероприятиями в

системе дополнительного образования в ГИС «Образование в Челябинской области»;

2. Выявление способностей и талантов у детей и молодежи

1.Подготовка и утверждение перечня региональных конкурсных мероприятий для формирования реестра в ГИС «Образование

в Челябинской области»;

2.Размещение на портале ГБУ ДО «Курчатов Центр» регионального календаря интеллектуальных, творческих и спортивных

мероприятий, направленных на выявление и поддержку и развитие способностей и талантов у детей и молодежи;

3.Подготовка проектов приказов Министерства образования об организации и проведении школьного этапа ВсОШ, ООШ;

организация и проведение школьного этапа ВсОШ;

4.Подготовка Соглашения о сотрудничестве в области проведения школьного этапа всероссийской олимпиады школьников

между Министерством образования и науки Челябинской области и Образовательным Фондом «Талант и успех»;



Дорожная карта реализации Концепции выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи Челябинской области на период до 2025 года 

2. Выявление способностей и талантов у детей и молодежи

5. Организация и сопровождение проведения школьного этапа ВсОШ по предметам на платформе «Сириус. Курсы»;

6. Организация и проведение профильных смен по направлениям «Наука», «Спорт», «Искусство» на базе ГБУ ДО «Курчатов

Центр»;

7. Организация конкурсов, мероприятий, олимпиад профессионального мастерства, направленных на выявление одаренных

детей и талантливой молодежи, в том числе обучающихся с ОВЗ: «Билет в будущее», «Абилимпикс», WorldSkills и др.

3. Охват детей и молодежи мероприятиями/программами по поддержке и развитию способностей и 

талантов

1. Подготовка приказов Министерства образования об организации и проведении муниципального, регионального этапов

ВсОШ; муниципального и областного этапов ООШ; организация и проведение муниципального, регионального этапов ВсОШ;

муниципального и областного этапов ООШ;

2. Организация подготовки обучающихся к муниципальным этапам ВсОШ, ООШ;

3. Организация подготовки обучающихся к региональному этапу ВсОШ, областному этапу ООШ с привлечением

профессорско-преподавательского состава образовательных организаций высшего образования, педагогов-наставников

образовательных организаций;

4. Организация учебно-тренировочных сборов по подготовке команды Челябинской области к участию в заключительном этапе

ВсОШ;

5. Организация участия школьников Челябинской области в учебно-тренировочных сборах кандидатов в международные

сборные по общеобразовательным предметам, а также в международных олимпиадах школьников;

6. Ведение учета обучающихся в ГИС «Образование в Челябинской области» в части обучения по индивидуальным учебным

планам в классах с углубленным изучением предметов, в профильных классах;

7. Формирование заявки на включение ООШ в Перечень олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов,

мероприятий, направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической

культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой,

физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений;



Дорожная карта реализации Концепции выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей 

и молодежи Челябинской области на период до 2025 года 

3. Охват детей и молодежи мероприятиями/программами по поддержке и развитию способностей и талантов

8. Реализация социального заказа в сфере туризма (социальные сертификаты школьникам на бесплатные образовательные

туристические поездки);

9. Организация взаимодействия с образовательными организациями высшего образования, образовательными организациями

дополнительного образования по научно-методическому сопровождению способных и талантливых детей и молодежи;

10. Проведение исследования профессиональных затруднений педагогов по выявлению, поддержке и развитию способностей

и талантов у детей и молодежи;

11. Разработка методических материалов для педагогов по сопровождению талантливых детей и молодежи;

12. Реализация дополнительных профессиональных программ – программ повышения квалификации для педагогических

работников и руководителей образовательных организаций...;

13. Проведение регионального конкурса методических разработок по работе со способными и талантливыми детьми и

молодежью;

14. Проведение семинаров для педагогов Челябинской области в целях повышения качества подготовки участников к

предметным олимпиадам школьников;

15. Проведение научно-практических конференций по проблемам выявления, поддержки и развития способностей и талантов

у детей и молодежи;

16. Разработка и реализация модели межведомственного взаимодействия по координации ресурсов (наука, спорт, культура) по

работе со способными и талантливыми детьми и молодежью;

17. Формирование статистики по учету результатов участия обучающихся в РЭ ВсОШ, ОЭ ООШ для размещения на

государственном информационном ресурсе о лицах, проявивших выдающиеся способности Образовательного Фонда «Талант

и успех»;

18. Обеспечение функционирования ГИС «Образование в Челябинской области» (Навигатор дополнительного образования

детей Челябинской области);

19. Информационное и методическое сопровождение этапов ВсОШ, ООШ на информационно-образовательной платформе

Челябинской области «Отличная школа 74.ru;

20. Организация РR-кампании по информированию обучающихся и педагогов об образовательных событиях в региональной

системе образования; освещение в СМИ событий (интеллектуальных, творческих и спортивных мероприятий).



Критерии оценки эффективности деятельности РМА в 2024 году

Включенность региональных методистов в реализацию мероприятий дорожной 

карты согласно критериям оценки эффективности деятельности РМА:

Критерий 1. «Эффективность формирования регионального методического актива» (5 показателей)

Критерий 2. «Эффективность деятельности регионального методического актива» (7 показателей)

Ключевая задача в работе с региональным методическим активом –

комплексное сопровождение каждого его участника, в том числе через 

работу с Федеральным кабинетом методиста – инструментом расширения 

возможности профессионального развития и горизонтального обучения



Критерий 1. «Эффективность формирования регионального методического актива»

(5 показателей)

 доля муниципалитетов, работники системы образования которых вошли в РМА, % от

общего количества муниципалитетов;

 доля муниципалитетов, в которых участники РМА представлены по всем направлениям,

% от общего количества муниципалитетов;

 доля муниципалитетов, представивших успешные муниципальные практики работы РМА,

% от общего количества муниципалитетов;

 доля участников РМА, прошедших повышение квалификации/проф. переподготовку по

приоритетным федеральным проектам, % от общего количества участников РМА;

 количество педагогических работников и/или управленческих кадров, закрепленных за 1

региональным методистом для осуществления методического сопровождения.



Критерий 2. «Эффективность деятельности регионального методического актива»

(7 показателей)

 доля реализованных мероприятий ДК деятельности РМА, % от общего количества

мероприятий ДК деятельности РМА;

 доля педагогических работников и управленческих кадров, которым предоставлена

возможность ознакомления с успешными практиками, представленными участниками

РМА в рамках мероприятий ДК, % от общего количества педагогических работников и

управленческих кадров – целевых аудиторий мероприятий ДК деятельности РМА;

 доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации по

совершенствованию предметных компетенций, с представлением успешных практик

участниками РМА, % от общего количества педагогических работников, прошедших

повышение квалификации по совершенствованию предметных компетенций;

 доля материалов успешных практик по направлениям деятельности (материалов по

популяризации национальных исследований качества образования, рекомендаций,

программ стажировок, кейсов практических заданий, экспертных и дидактических

материалов, видеоконсультаций и др.), размещенных участниками РМА на открытых

региональных информационно-методических площадках, % от общего количества

материалов успешных практик, размещенных на открытых региональных

информационно-методических площадках;



Критерий 2. «Эффективность деятельности регионального методического актива»

(7 показателей)

 доля участников РМА, привлекаемых к реализации дополнительных профессиональных

программ, % от общего количества участников РМА;

 доля участников РМА, привлекаемых к подготовке и проведению мероприятий в рамках

ДК деятельности РМА, % от общего количества участников РМА;

 доля участников РМА, привлекаемых к участию в региональных мероприятиях проф.-

общественного обсуждения и проф. экспертизы проектов в сфере оценки качества

образования, % от общего кол-ва участников РМА.



ГБУ ДПО «ЧИРО»: Сайт: https://chiro74.ru, эл. почта: info@chiro74.ru, тел.:
8(351)217-30-89.

Николаева Владислава Валериевна, начальник Центра научно-методического

и организационно-технологического сопровождения олимпиад,
vladislava.nikolaeva@chiro74.ru
тел: 8(351)217-40-61, 8-9588708081

Контактная информация

https://chiro74.ru/
mailto:info@chiro74.ru
mailto:vladislava.nikolaeva@chiro74.ru


Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования

«Челябинский институт развития образования»

9. Сопровождение работы по выявлению, 
поддержке и развитию способностей 
и талантов у детей и молодёжи

Площадка 6


