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2. Направленность показателей на достижение цели и задач Программы 
развития ООО

2.1. Наличие показателей результативности Программы развития ООО

2.2. Соответствие показателей результативности Программы развития ООО
обоснованной цели

2.3. Измеримость и обоснованность значений показателей результативности
Программы развития ООО, их динамики

2.4. Распределённость вклада в достижение показателей результативности
Программы развития ООО между исполнителями

2.5. Представленность методов сбора и обработки информации о показателях
результативности Программы развития ООО, их динамики
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3. Направленность мероприятий на достижение цели и задач Программы 
развития ООО

3.1. Наличие сводного плана реализации Программы развития ООО

3.2. Представленность сводного плана на весь период реализации Программы
развития ООО

3.3. Наличие в сводном плане реализации Программы развития ООО сведений о
сроках и исполнителях мероприятий

3.4. Взаимосвязь мероприятий Программы развития ООО с показателями
результативности

3.5. Соотнесенность мероприятий Программы развития ООО с мероприятиями
федерального проекта «Школа Минпросвещения России» (взаимосвязь с проблемно-
ориентированным анализом по результатам самодиагностики)
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№ Показатель %
0 

баллов

3.2.1 Функционирование школьных творческих объединений

(школьный театр, школьный музей, школьный музыкальный

коллектив, школьный медиацентр (телевидение, газета,

журнал) и др.)

53,6% 36

3.2.2 Функционирование школьного театра 67,8% 253

3.2.3 Функционирование школьного музея 67,6% 255

3.2.4 Функционирование школьного хора 47,3% 414

3.2.5 Функционирование школьного медиацентра (телевидение,

газета, журнал и др.)

67,6% 255

3.2.6 Доля обучающихся, являющихся членами школьных творческих

объединений, от общего количества обучающихся в

организации

77,2% 34

3.2.7 Количество мероприятий школьных творческих объединений:

концерты, спектакли, выпуски газет, журналов и т.д. (для

каждого школьного творческого объединения)

80,8% 63

Тепловая карта по шкале 3. Творчество (фрагмент)

ВАЖНО!
1. Один из проектов 
Программы развития ООО

2. Позиции 
самодиагностики могут 
стать индикативными 
показателями (3.2.6)

3. Предполагаемые ответы 
самодиагностики могут 
стать планируемыми 
мероприятиями 
Программы развития 
(3.2.7)



5

Индикативные показатели реализации программы развития образовательной 
организации (по годам)

Наименование

проекта
Реализуемая стратегия

Наименование индикативных 

показателей

Значения индикативных

показателей (год)

1 год 2 год 3 год

Проект
«Школьные
творческие
объединения»

(3.2.2-.3.2.5)

1) системность и
комплексность разработки
проектов локальных
нормативных актов,
обеспечивающих
функционирование театра,
музея, хора, медиацентра

1. Количество
разработанных/обновленных
в соответствии с
требованиями локальных
нормативных актов,
обеспечивающих
функционирование:
1.1. театра
1.2. музея
1.3. хора
1.4. медиацентра,

от их необходимого общего
числа (%)

2/2/2/2

8

2/2/2/2

8

2/2/2/2

8
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Индикативные показатели реализации программы развития 
образовательной организации (по годам)

Наименование

проекта
Реализуемая стратегия

Наименование индикативных 

показателей

Значения индикативных

показателей (год)

1 год 2 год 3 год

Проект «Школьные
творческие
объединения»

(3.2.6)

2) вовлеченность обучающихся
в деятельность школьных
творческих объединений, от
общего количества
обучающихся в организации

2. Доля обучающихся,

являющихся членами школьных

творческих объединений, :

2.1. театра

2.2. музея

2.3. хора

2.4. медиацентра,

от общего количества

обучающихся ОО (%)

Из самодиагностики !!!!

менее 10% обучающихся 1

от 10% до 29% обучающихся 2

30% и более обучающихся 3

не менее 10% 

обучающихся 

от 11 % до 29 

% 

обучающихся 

30% и более 

обучающихся 
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Индикативные показатели реализации программы развития образовательной 
организации (по годам)

Наименование

проекта
Реализуемая стратегия

Наименование индикативных 

показателей

Значения индикативных

показателей (год)

1 год 2 год 3 год

Проект
«Школьные
творческие
объединения»

(3.2.2-.3.2.5)

3) вовлеченность педагогических
работников образовательной
организации в деятельность
школьных творческих
объединений, от общего
количества педагогических
работников в организации

3. Доля педагогических

работников образовательной

организации, принимающих

участие в мероприятиях

3.1. театра

3.2. музея

3.3. хора

3.4. медиацентра,

от общего количества

педагогических работников ОО (%)

Может быть выход на классных

руководителей

не менее 10% от 11 % до 

29%  

30% и 

более 
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Индикативные показатели реализации программы развития образовательной 
организации (по годам)

Наименование
проекта

Реализуемая стратегия
Наименование индикативных 

показателей

Значения индикативных
показателей (год)

1 год 2 год 3 год
Проект
«Школьные
творческие
объединения»

(3.2.7)

4). представленность
деятельности каждого
школьного творческого
объединения через
мероприятия

4. Количество мероприятий
школьных творческих объединений
(концерты, спектакли, выпуски газет,
журналов и т. д.) (для каждого
школьного творческого
объединения):
4.1. театра
4.2. музея
4.3. хора
4.4. медиацентра,

от их необходимого общего числа (%)

Из самодиагностики:
2 в год (для каждого школьного
творческого объединения) – 1 балл
более 2 в год (для каждого школьного
творческого объединения) – 2 балл

2
2
2
2

8

3
3
3
3

12

3
3
3
3

12
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Показатели вклада проектных групп (структурных подразделений/педагогических работников/ 

методических объединений..) в достижение индикативных показателей Программы развития ООО 

на КОНКРЕТНЫЙ ГОД (например, первый год реализации) (Приказ об утверждении….)

№ 
п/
п

Наименование
индикативных 
показателей

Значения 
индикативных
показателей
20__ г. (план)

Распределение значения по отделам
на 20__ год

Способ расчёта и 
документационного 

подтверждения

Проект «Школьные творческие объединения»
1. 2. Доля

обучающихся,
являющихся членами
школьных творческих
объединений:
2.1. театра
2.2. музея
2.3. хора
2.4. медиацентра,

от общего количества
обучающихся ОО (%)

10 % – 50
(из расчёта 500 
обучающихся)

МОЖНО 
РАСПРЕДЕЛИТЬ 

МЕЖДУ ТВОРЕСКИМИ 
ОБЪЕДИНЕНИЯМИ, 

исходя из 
ПОТРЕБНОСТИ/

ЗАЯВОК

Школьный театр – 3 % (15 человек)

Школьный музей – 2% (10 человек)

Школьный хор – 3 % (15 человек)

Школьный медиацентр – 2% (10 человек)

0 – не достижение
1 – полное
достижение



Сводный план реализации проектов  (по периодам реализации)

№ 

п/п

Наименование проекта / 

мероприятие

Сроки 

проведения

Ответственные исполнители / 

соисполнители

Результаты выполнения мероприятий; 

индикативный показатель (ИП), 

обеспечиваемый мероприятием 

Объемы финансирования / 

источники финансирования

Организационно-подготовительный этап (1 год): 

Общие мероприятия

1. Создание и организация

деятельности рабочих групп

по программе развития

ООО

руководитель проектной

группы

Разработанные проекты локальных

нормативных актов

В объеме бюджетного

финансирования

2. Презентация проекта

«Школьные творческие

объединения» (может

отдельно каждого)

руководитель проектной 

группы, члены проектной 

группы 

Приказ с результатами мониторинга

результативности реализации

программы развития ООО

Презентация, инфографика,

В объеме бюджетного 

финансирования

Проект «Школьные творческие объединения»

1. Формирование ЛНА,

обеспечивающих

организацию и

функционирование

(КАЖДОГО!!!!):

1. театра

2. музея

3. хора

4. медиацентра

Руководитель Проекты ЛНА, обеспечивающих

организацию и функционирование

(КАЖДОГО!)

ИП 1.1, 1.2, 1.3, 1.4

В объеме бюджетного

финансирования



Сводный план реализации проектов  (по периодам реализации)

№ 
п/п

Наименование 
проекта / 

мероприятие

Сроки 
проведения

Ответственные 
исполнители / 
соисполнители

Результаты выполнения 
мероприятий; индикативный 

показатель (ИП), 
обеспечиваемый 

мероприятием 

Объемы 
финансирования / 

источники 
финансирования

Деятельностный этап (2 год): 
Общие мероприятия

Проект «Школьные творческие объединения»
Мероприятие 1
школьного театра
(спектакль)
(для каждого
школьного
творческого
Объединения!!!)

Руководитель
проектной группы,
члены проектной
группы; обучающиеся,
педагогические
работники

ИП: 2.1, 3.1, 4.1

Остальные – ИП
2.2-2.4
3.2-3.4
4.2-4.4
ДЛЯ КОНКРЕТНОГО ГОДА

В объеме
бюджетного
финансирования

Интеграционный этап (3 год): 
Общие мероприятия

Проект 1
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№ Показатель %
0 

баллов

3.2.1 Функционирование школьных творческих объединений

(школьный театр, школьный музей, школьный музыкальный

коллектив, школьный медиацентр (телевидение, газета,

журнал) и др.)

53,6% 36

3.2.2 Функционирование школьного театра 67,8% 253

3.2.3 Функционирование школьного музея 67,6% 255

3.2.4 Функционирование школьного хора 47,3% 414

3.2.5 Функционирование школьного медиацентра (телевидение,

газета, журнал и др.)

67,6% 255

3.2.6 Доля обучающихся, являющихся членами школьных творческих

объединений, от общего количества обучающихся в

организации

77,2% 34

3.2.7 Количество мероприятий школьных творческих объединений:

концерты, спектакли, выпуски газет, журналов и т.д. (для

каждого школьного творческого объединения)

80,8% 63

Тепловая карта по шкале 3. Творчество (фрагмент)

ВАЖНО!
1. Один из проектов 
Программы развития ООО

2. Позиции 
самодиагностики могут 
стать индикативными 
показателями (3.2.6)

3. Предполагаемые ответы 
самодиагностики могут 
стать планируемыми 
мероприятиями 
Программы развития 
(3.2.7)
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